
                                                
 

 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

 

Das Zentrum Diakonat sucht baldmöglichst einen 

 

 Diakon (m/w/d) 

als Beauftragte/Beauftragter für Diakon*innen in diakonischen Einrichtungen und 
Diensten. 

 

Der Beschäftigungsumfang umfasst 50 %. 

 

Im Zentrum Diakonat sind im Auftrag des Evangelischen Oberkirchenrats Aufgaben rund um 
den Diakonat gebündelt. Dazu gehören u.a. konzeptionelle Arbeiten zur diakonischen Di-
mension von Kirche (und deren Diakonie) und die Rolle der Diakon*innen in dieser Profilie-
rung; Aus-, Fort- und Weiterbildungen, Beratung von Einrichtungen und Diensten sowie Ein-
zelpersonen.  
 
Aufgaben der hier ausgeschrieben Stelle sind bezogen auf diakonische Einrichtungen und 
Dienste sowie die dort beschäftigten Diakon*innen.  
 

Ihre Aufgaben 

• Weiterentwicklung des Diakonats in den diakonischen Einrichtungen und Diensten in Zu-

sammenarbeit mit dem Diakonischen Werk Württemberg 

• Weiterentwicklung und Stabilisierung einer begleitenden/ unterstützenden Struktur für 

diese Berufsgruppe der Diakon*innen in diakonischen Diensten und Einrichtungen 

• Pflege und Ausbau der Netzwerke, Kontaktpflege zu diakonischen Einrichtungen und 

Diensten sowie den dort beschäftigen Diakon*innen 

• Personalberatung und Begleitung bei fachlichen Fragen und bei Planungen von Weiter-

qualifizierungen 

• Kontaktpflege zu den weiteren Berufsgruppen im Diakonat und den Gemeinschaften im 

Diakonenamt sowie dem Diakonen- und Diakoninnentag 

• Mitarbeit bei Aus-, Fort- und Weiterbildungsangeboten für diese Berufsgruppe 

• Mitarbeit an allgemeinen Aufgaben im Zentrum Diakonat 

 

Ihr Profil 

• Berufener Diakon (m/w/d) der Ev. Landeskirche in Württemberg (Hochschulabschluss   

oder Abschluss einer diakonisch-missionarischen Ausbildungsstätte) 

• Erfahrungen in der Arbeit im Diakonischen Bereich 

• Kenntnis von Strukturen der Ev. Landeskirche und ihrer Diakonie 

• Erfahrungen in Netzwerkarbeit 

• Erfahrungen in der Projektarbeit / -steuerung sowie der Bildungsarbeit 

• Konzeptions- und Organisationskompetenz 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Anstellung und Vergütung richten sich nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (entspre-
chend TVöD). Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 12 bewertet  



• Alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des öffentlichen Dienstes, z.B. betriebliche Alters-
versorgung, vermögenswirksame Leistungen und Urlaubsregelung über dem Mindestur-
laub 

• Dienstsitz ist Ludwigsburg 

 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

 

Für inhaltliche Fragen wenden Sie sich bitte an Direktorin Dorothee Gabler, Zentrum Diako-
nat, Ludwigsburg, Telefon 0714 9745 321, E-Mail: Dorothee.Gabler@zd.elk-wue.de 
 

Anstellungsrechtliche Fragen richten Sie bitte an das Referat Personal, Susanne Kalix, Tele-
fon 0711/2149-323, E-Mail: Susanne.Kalix@elk-wue.de. 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen (inklusive Berufungsurkunde und Anstellungsfähigkeitsbeschei-
nigung) senden Sie bitte bis 10. Januar 2024 unter dem Kennwort „Zentrum Diakonat“ als E- 
Mail an: 
 
Personalmanagement@elk-wue.de 
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